1. melléklet

OSZTONDIJAS SZERZODES
amely létrejott:

egyrészrol az Egyhdzmegyei Katolikus Iskoldk Fohatdsaga (székhelye: 2600 Vac, Migazzi
Kristof tér 1, az allami nyilvantartasban fel nem tiintetett belsd egyhazi jogi személy;
képviseli 6nalldan Selmeczi Zoltan, féigazgatd; adoszam 18724202-1-13), mint Tamogaté

masrészrol

Neév:

Sziiletési neve:
Sziiletési helye, ideje:
Anyja neve:
Lakcime:
Tart6zkodasi helye:
E-mail cime:
Addazonosito jele:
TAJ szédma:
Bankszamlaszama:

mint Osztondijas

a tovabbiakban egyiittesen: Szerz6d6 Felek vagy Felek

kozott az alulirott napon és helyen a kdvetkezokben megallapitott feltételek szerint:

El6zmények:

1. Tamogatd, mint a Vaci Egyhdzmegyében miilkddé nem szerzetesi fenntartasu katolikus
koznevelési és szakképzd intézmények fenntartdja és miikodtetdje 6sztdondijas palyazatot irt ki
a megfeleld végzettséggel ¢és szakképzettséggel, hivatastudattal, a keresztény értékrend
szerinti nevelés iranti elkotelezddéssel rendelkezd, hivé pedagdgus-utanpotlas biztositasa
celjabol fels6oktatdsban pedagdgus-képzésen részt vevo hallgatok szamara.

2. A palyazat targya a pedagogus palyat valasztd hallgatok Osztondijas tdmogatdsa azon
félévek idOtartama alatt, amelyek soran az Osztondijas hallgatd hallgatdi jogviszonya nem
sziinetel, amennyiben az Osztondijas tamogatasi szerzOdés alairasaval véllalja, hogy a
palyazati dokumentacidé részét képez6é igazold dokumentumot kiallitd EKIF-fenntartasu
koznevelési vagy szakképzO intézménnyel — az intézmény vezetdjével tortént eldzetes



egyeztetés szerint - elsdsorban foallasu foglalkoztatasra iranyuld jogviszonyt létesit, és azt
tartosan, de a végzettség megszerzését kovetden legaldbb az 6sztondij folyodsitasi idejének
megfeleld id6tartamban fenntartja.

3. Osztondijas a 2021..........cccevnenn.n. napjan benyujtott dokumentécioval palyazott az
Osztondij elnyerésére, melyet Tamogatdo a 2021........................ napjan  kelt,

............................... iktatoszamon tamogatd dontést hozott.

Altalanos rendelkezések

4. Felek megallapodnak abban, hogy a Tamogato altal kiirt, ........................ iktatdszamon
kozzétett Vaci Egyhazmegye Migazzi Kristof Pedagdgusképzési Osztondija miikodési
szabalyzatdban és palydzati felhivasaban (a tovabbiakban szabalyzat) foglaltak szerint
Osztondijas szerzOdést (a tovabbiakban szerzddés) kotnek, a megfeleld végzettséggel és
szakképzettséggel, hivatastudattal, a keresztény értékrend szerinti nevelés iranti
elkotelez6déssel rendelkez6, hivo pedagogus-utanpdtlas biztositasa céljabol és tekintettel arra,
hogy Osztondijas a meghirdetett és e szerz8dés targyat képezé Osztondijra, az altala kozolt
tények és egyéb az elbiralas szempontjabol 1ényeges informacio6 alapjan jogosultta valt.

5. Osztondijas a szerzédés alairdsaval kijelenti, hogy a szabdlyzat szabalyrendszerét,
részleteit, valamint a szerz6dés tartalmat — kiilonds tekintettel az Osztondijas altal vallalt
elhelyezkedési kotelezettségre, illetve a szerzddésszegés esetén ¢letbelépd visszafizetési
kotelezettségre — megismerte és megértette.

6. Az Osztondijas tamogatisa — az Osztondij mértékének megallapitasa és Osztondijas
adatszolgaltatasi kotelezettsége - a szabalyzat 10. pontjaban meghatarozottak szerint torténik.

7. Osztondijas tudomasul veszi, hogy az Osztdndij kiirasanak, illetve folydsitisanak a
Tamogato altal elérni kivant célja, hogy az Osztdndijas, mint a keresztény értékrend és
nevelés-oktatas mellett elkotelezett személy szakképzettsége €s végzettsége megszerzését
kovetden a Téamogatd altal megjeldlt intézményi korbdl vélasztott koznevelési vagy
szakképzd intézmény alkalmazottjaként helyezkedjen el, és ott legaldbb az 0sztondij
folyositasanak id6tartamaval azonos ideig munkavégzésre iranyuld jogviszonyt létesitsen. E
cél elérése érdekében az Osztdndijas kotelezettséget vallal arra, hogy mint a szabalyzat 4.
pontjaban meghatarozott képzések valamelyikére felvételt nyert €s jogviszonnyal rendelkezd
hallgat6 a képzésben végzettséget és szakképzettséget szerez a(z)



¢s az oklevél megszerzését kovetden a végzettségének és szakképzettségének megfeleld
foglalkoztatasra irdnyuldé munkajogviszonyt 1étesit a Tdmogato altal megjeldlt intézményi kor
valamely intézményével. Osztondijas kotelezettséget vallal arra, hogy a szerzddés targyat
képezd oklevél megszerzését kovetden legalabb az 6sztondij folydsitasi idejének megfeleld
iddtartamban pedagdégus-munkakorre sz0ld6 munkaviszonyban fog allni a Tamogato altal
fenntartott intézmények valamelyikével. Osztondijas kijelenti, hogy szandékaban 4ll a
Tamogato altal fenntartott intézmények hitéleti tevékenységében részt venni és személyes
példamutatasaval a Katolikus Egyhdz Katekezmusaval 6sszhangban végezni a foglalkoztatas
tartama alatt a nevel6-oktatd munkat.

8. Tamogatd elsésorban abban az intézményben biztosit 4llashelyet Osztondijas szamara a
jelen szerzddés targyat képezd végzettsége ¢€s szakképzettsége megszerzését kovetden,
amelynek vezetdje az Osztondijas altal a jelen szerzédés eldzményeként benyujtott palyazati
dokumentaci6 részét képezd igazolast kiadta. Amennyiben ebben az intézményben nem
biztosithatd az Osztondijas végzettségének és szakképzettségének megfeleld pedagdgus-
munkakorre sz616 munkaviszony, Tdmogato az altala fenntartott intézmények valamelyikében
biztosit allashelyet.

9. Az Osztondijas az dsztondijra a hallgatdi jogviszony igazolt fennalldsa alatt legfeljebb a
képzés képzési idejének tartamaig jogosult azzal, hogy ha Osztondijas a mar megkezdett
tanulmanyaira tekintettel koti meg az 0Osztondijas tdmogatdsi szerzOodést, a szerzddés
id6tartamaba csak a még nem teljesitett félévek szamitanak be.

10. Felek rogzitik, hogy a jelen szerzddés 7. pontjaban rogzitett képzés képzési idejebdl a
szerz8dés megkotésekor folyamatban 1évé és az Osztondijas altal megkezdett tanulmanyi
félévvel egyiitt Osszesen ................... félév van vissza.

11. A Felek kozotti kapcsolattartas a szerzédésben foglalt kotelezettségek kapcsan elsésorban
irasban személyesen tett jognyilatkozat Gtjan vagy postai uton torténik, az informativ jellegli
kapcsolattartasra az Osztondijas jelen szerzédésben megadott e-mail elérhetdségén illetve a
Téamogatd honlapjan (http://www.ekif-vac.hu/) talalhato elérhetéségeken torténik. Tamogatod
postai cime a szabdlyzat 6. pontjaban rogzitett postai cim.

Az 6sztondijra vonatkozo szabalyok

12. Az 6sztondij havi 0sszegét a Tamogatd a szabalyzatban meghatarozottak szerint féléves
id6szakokban allapitja meg.

13. Az 6sztondij az Osztdndijas jelen szerzédés 7. pontjaban rogzitett képzésen folytatott
tanulmanyai soran azon félévek iddétartama alatt folydsithatd, amelyek soran az 6sztondijas
hallgat6i jogviszonya fenndll. A hallgatdéi jogviszony sziinetelése esetén (az adott félév
passzivalasa) esetén az 06sztondij folydsitasa sziinetel.

14. Az Osztondijast dsztondijas jogviszonyanak elsd félévében dsszesen .................c.........
Ft 6sztondij illeti meg.


http://www.ekif-vac.hu/

15. Az 6sztondij O0sszegét a Tamogaté minden tanulmanyi félév kezdetén feliilvizsgalja a
szabalyzat 10. pontjdban rogzitettek szerint.

16. Az 6sztondijat a Tamogatd szeptembertdl januarig, illetve februartdl juniusig havonta
aranyosan folyodsitja. Az 0sztondij havi részletének folyositdsa a szerzddés megkotésétol,
illetve az 6sztondij mértékének feliilvizsgalatat kovetden a dontéstdl szamitott 6t munkanapon
beliil torténik, azt kovetéen minden targyhénap 6. napjaig. A szerzddés megkdtésétol
szamitott 6t munkanapon beliil egy Osszegben keriil folyositasra a szeptemberi, oktoberi €s
novemberi 6sztondij osszege./ A szerzédés megkotésétdl szamitott 6t munkanapon beliil egy
Osszegben kertiil folydsitasra a februari, marciusi €s aprilisi 6sztondij osszege.

17. Az 6sztondij folydsitasanak feltétele az 0sztondijas jogviszony elsd félévét kovetden a
szabalyzat 10. pontjaban meghatarozottak szerinti adatszolgaltatas benytjtasa. Amennyiben
Pélyaz6 az adatszolgaltatasi kotelezettségének hataridében nem tesz eleget, az adott félévben
nem résziil sztondijban.

18. Az 6szi félév tanulmanyi eredményérdl sz6lo igazolas €s a tavaszi félévre szolo aktiv
jogviszonyrdl szold igazolds megkiildését kovetden a februdr honapban esedékes 0sztondij
Osszege a marcius havi 6sztondij dsszegével egyiddben legkésdbb marcius 20. napjaig kertil
kiutalasra.

19. A személyi jovedelemrdl szolo 1995. évi CXVIL torvény 1. mellékletének 4.1.12. pontja
szerint a szerz6dés szerinti 6sztondijas jogviszonybdl szarmazo 6sztondij minimalbért meg
nem halado része addterhet nem viseld jarandosag.

20. Jelen 0sztondij nem zarja ki mas Osztondijas jogviszony fennallasat, azonban a
szerzddéssel jard kotelezettségek teljesitése nem teszi lehetdvé olyan mas Osztondijas
jogviszony teljesitését, amely a Tamogaté 4altal fenntartott intézményeken tul mas
intézményben is teljes munkaiddre szo6lo foglalkoztatdsi jogviszony vallalasat irja eld a
végzettség €s szakképzettség megszerzését kovetden.

Az 6sztondijas jogviszony modositasa, megsziinése és megsziintetése

21. A Tamogatd jogosult a szerzddést a honlapjan kozzétett koézleménnyel és az
Osztondijasnak postai ton is megkiildétt tajékoztatassal modositani, amennyiben a modositas
altalanos, és az Osztondijas lényeges érdekét nem sérti, igy kiilondsen jogszabalyvaltozas,
adminisztrativ szabalyok pontositdsa érdekében. A Felek ezen kiviil a szerz6dést kozos
megegyezéssel kizarolag a hatalyos jogszabalyok keretei kozott és irdasban modosithatjak. A
Felek szobeli €s rautald magatartassal torténd szerz0désmodositast kizarjak.

22. A részmunkaidOben torténd foglalkoztatds esetében az Osztondijas jogviszony a
foglalkoztatasi jogviszony létrejottétdl szamitva a részmunkaidd teljes munkaidéhoz
viszonyitott aranyanak megfeleléen meghosszabbodik. A munkahely-valtoztatas, amennyiben
a Tamogatd altal fenntartott intézményben létesit Uj jogviszonyt az Osztondijas, nem
befolyasolja az 6sztondijas jogviszonyt.



23. Az Osztondijas a szerzdédést — foglalkoztatdsi jogviszony létesitését megelé6zden —
azonnali hatallyal felmondhatja, ez esetben kdoteles a részére kifizetett 0sztondij jegybanki
alapkamattal novelt teljes Osszegét a szerz6dés megsziinését kovetd kilencven napon belill a
Tamogato részére visszafizetni.

24. Az Osztondijas koteles a részére folyositott dsztondij jegybanki alapkamattal ndvelt teljes
Osszegét — felmonddassal torténd jogviszony megsziintetés esetén annak idéaranyos részét — a
szerz6dés megsziinését kovetd kilencven napon beliil a Tamogatd részére visszafizetni,
amennyiben az 0sztondijas jogviszony tartama alatt az alabbi szerzddésszegésnek mindsiild
esetek valamelyike bekovetkezik:

a) az Osztondijas jelen szerzddés targyat képezd hallgatéi jogviszonya a képzés
befejezése eldtt megsziinik,
b) az Osztondijas nem véllalja a pedagdgus-munkakdrben torténd alkalmazasat a 8
pontban meghatarozottak szerint,
¢) az Osztdndijas foglalkoztatasra iranyuld jogviszonya
i.  az Osztondijas 4ltali felmondéssal,
ii. az Osztondijas kérésére kozos megegyezéssel,
lii.  a munkaltato altal alkalmazott rendkiviili felmondassal vagy a probaidé alatt
megszlnik,
és az Osztondijas nem létesit a TAmogato altal fenntartott intézmények egyikében sem
pedagdgus-munkakorre sz616 jogviszonyt.

25. A visszafizetés a Tamogatd bankszamlajara, atutalassal torténik. Amennyiben az
egyodsszegli visszafizetés aranytalanul sulyos nehézséget jelentene az Osztdndijas szamara,
részletfizetés engedélyezése irdnt irasban kérelmet nyutjthat be a Tamogatohoz. Osztondijas a
részletfizetés iranti kérelmet — amelyben részletesen eldadja a fizetési nehézség okait és
koriilményeit, valamint, amennyiben rendelkezésre 4ll, csatolja az annak bizonyitékaul
szolgalo iratokat -, legkés6bb az Osztondijas jogviszony megsziinését kovetd 30 (harminc)
naptari napon beliil nyjthatja be a Tamogatéhoz a szabélyzat 6. pontban megjelolt postai
cimre.

26. A részletfizetési kérelem elbiralasarol Tamogaté az Osztondijast irdsban értesiti. A
részletfizetési kérelem elbirdldsa esetén Osztondijas koteles a szadmara megallapitott
részosszegeket minden honap 15. napjaig megfizetni a Tamogatd részére a részletfizetési
kérelem elbiralasardl sz616 értesitésben foglaltak szerint.

27. Az 6sztondij teljes Osszegének részletekben torténd visszafizetésének végsdé hatarideje
nem lehet hosszabb, mint azon tanulmanyi félévek szaméanak megfeleld naptari iddszak,
amelyre az Osztondijas az sztondijas jogviszony fennallasa alatt dsztdndijra volt jogosult, és
ahany tanulméanyi félévben részére Osztondij keriilt megallapitdsra. A szabalyzat 14.
pontjanak utolsd6 bekezdésében szabdlyozott esetben az ardnyosan csokkentett Osszeg
visszafizetésének végsd hatarideje az Osztondijra vald jogosultsdg idejének az Osztondijas
tamogatasi szerzddésben foglaltaknak megfeleld Tamogatd altal fenntartott intézményben
létesitett jogviszony iddtartamaval csokkentett idétartam.



28. A részletfizetésre vonatkozd dontés a kozléssel hatalyba 1ép. A dontés akkor mindsiil
kozoltnek, ha azt Osztdndijas szamara tértivevényes postai kiildeményként kézbesitették vagy
Osztondijas a dontést Tamogatd székhelyén személyesen atvette, és az 4atvétel tényét
alairdsaval igazolja. Amennyiben Osztondijas nem veszi at a részletfizetésre vonatkozo
dontést, az nem 1ép hatalyba, ennek hianyaban a jelen szerzddés 24. pontjaban foglaltak
szerinti kilencen napon beliili egydsszegii visszafizetési kotelezettség all fenn.

29. Osztondijas tudomasul veszi, hogy Tamogatd nem kételes részletfizetést engedélyezni,
illetve dontését indokolni.

30. A szerz8dés megsziinik és az Osztondijast nem terheli visszafizetési kotelezettség, ha

a) Tamogatd az Osztondijas altal irdsban benyujtott és igazoldé dokumentumokkal
alatimasztott kérelme alapjan a szerzddést megsziintetheti, amennyiben Osztondijas
¢letkoriilményeiben olyan, az 6sztondijas tamogatasi szerzédés megkdtését kovetden
bekovetkezett, az Osztondijas altal elére nem lathato, igazolt véltozas tortént, amire
tekintettel Osztondijas 6nhibajan kiviil pedagdégus-munkakdrben nem alkalmazhato;

b) Tamogat6 a szerzédésben megjeldlt végzettség és szakképzettség Osztondijas altali
megszerzesét kovetd 6 (hat) honapon beliil, de legkésébb a kovetkezd nevelési év
vagy tanév kezdetéig a végzettségének, szakképzettségének megfeleld, elsésorban
foallasu, foglalkoztatasra irdnyuld jogviszonyt nem ajanl fel a Palyazonak;

31. A szerz8dés megsziinik:

a) az Osztdndijas halalaval;
b) a Tamogato jogutdd nélkiili megsziinésével;
C) aszerzddés 7. pontjaban meghatarozott id6tartam lejartaval.

32. A szerz6dés megsziintethetd a Felek kozds megegyezésével vagy azonnali hatdlya
egyoldalu felmondassal, ha a masik fél jogviszonybdl szarmazd lényeges kotelezettségét
szandékosan vagy sulyos gondatlansaggal megszegi, vagy egyébként olyan magatartast
tanusit, amely a jogviszony fenntartasat lehetetlenné teszi.

33. Ha a szerzddés Osztondijas altali felmondéasanak oka igazoltan a TAmogatd vagy az altala
fenntartott, az Osztondijast foglalkoztaté intézmény szerzédésszegése, az Osztondijast a
részére kifizetett 6sztondij visszafizetésére vonatkozo kotelezettség nem terheli.

34. A Felek rogzitik, hogy az Osztdndijas jelen szerzédésben rdgzitett kotelezettsége kiilon
irasos kérelmére a Tamogatd dontése alapjan sziinetelhet, ha

a) katonai szolgalatra jelentkezik;

b) sajat maga egészségi koriilményei miatt szakorvosi igazolas alapjan ideiglenesen nem
alkalmas tanulméanyainak folytatasara, vagy a felajanlott munkakdr betdltésére;

c) Osztondijas a jelen szerzédés 7. pontja szerinti pedagogusképzésen az adott félévet
passzivaltatja;

d) a jelen szerz6dés 7. pontja szerinti pedagdégusképzésen folytatott tanulmanyok alatt
abban az esetben, ha Osztdndijas félévi sulyozott tanulmanyi atlaga nem éri el 3,5-6t,



addig, mig tanulmanyi eredményére tekintettel a stilyozott tanulmanyi atlaga alapjan
ujra jogosulttd nem valik az 6sztondijra;

e) kozeli hozzatartozdjat kiilon jogszabalyokban meghatarozottak szerint, mint féallasu
apolo apolja, és ezért tanulmanyait folytatni, vagy az 6sztondijas tdmogatasi szerz6dés
szerinti pedagdgus-munkakort betdlteni ideiglenesen nem tudja;

f) csecsembégondozasi dijra, GYED-re, GYES-re, rehabilitaciés ellatasra vagy
rokkantsagi ellatasra lesz jogosult, a jogosultsag id6tartama alatt;

g) életkoriillményeiben Onhibajan kiviil bekovetkezd, altala igazolt valtozas, vagy olyan
koztudomast tény kovetkezik be, amely a Palyazo pedagdgus-munkakorben torténd
alkalmazasat, vagy az 0sztondij részletekben torténd visszafizetési kotelezettségének
teljesitését iddszakosan nem teszi lehetove.

35. A sziineteltetési kérelemhez csatolni sziikséges a sziineteltetés indokat igazold
dokumentumot. A kotelezettségek sziinetelésének id6tartama megsziinik, és azok teljesitése
folytatédik, amennyiben a sziinetelésre okot ado koriilmények megsziinnek. A kotelezettségek
folytatdsanak napja a szilinetelést kivaltd ok megsziinésének napja. A sziinetelésre okot add
koriilmények megsziinésérdl Osztondijas haladéktalanul koteles értesiteni a Tamogatot.

Egyéb rendelkezések

36. Osztondijas vallalja, hogy a jelen szerzédés alapjaul szolgald, a 7. pontban megjeldlt
képzés keretében a kotelezd szakmai gyakorlatot elsdsorban abban az intézményben teljesiti,
amelynek vezetdje a palydzati dokumentacido részeként benyujtott igazolast kiallitotta,
amennyiben a képzést nyujtd felsOoktatdsi intézmény belsd szabalyozasa alapjan erre
lehetdség biztositott.

37. Osztondijas vallalja a palyazati dokumentacié részét kiallitd intézmény vezetdjével az
intézmény pedagogiai programjara €s hossza tavli céljaira tekintett a tanulmanyai alatt a
targyfelvételeket megel6z6en egyeztet, hogy a kotelezOen és szabadon valaszthatod targyak
koziil melyek keretében szerezhet a késObbi alkalmazasa szempontjabol eldnyds ismereteket.
Amennyiben az egyeztetett targyakra valé jelentkezésre lehetdség van, Osztondijas vallalja
ezek eldzetes egyeztetés szerinti teljesitését.

38. Az Osztondijas hozzijarul a szerzédéssel és az Osztondij folydsitdsaval Osszefiiggd
adatainak Tamogato altali kezeléséhez.

39. Osztdndijas koteles a szerzédéshez kapcsoldédéd személyes és tanulméanyaival kapcsolatos
adataiban bekdvetkezett valtozasokrol 8 (nyolc) naptari napon beliil irdsban tdjékoztatni a
Tamogatot.

40. Tamogat6 az Osztdndijasrol rendelkezésre 4116 minden adatot, tényt, informaciét, amely
az Osztondijas személyére vonatkozik személyes adatként kezel, és ezen adatok
vonatkozasdban a személyes adatok védelmére vonatkozd szabalyok figyelembevételével jar
el.



41. A vonatkozo6 jogszabalyok és a szerz0dés rendelkezései alapjan a Tamogatod jogosult az
Osztondijas személyi adataira vonatkozo, adatkezelés céljabol sziikséges dokumentumokat és
nyilatkozatokat bekérni és az abban foglalt személyes adatokat kezelni.

42. A nyilvantartott személyes adatok kore: az Osztondijas neve, sziiletési neve, sziiletési
helye és ideje, allampolgarsaga, Magyarorszagon tartézkodas jogcime, tartdozkodast igazold
okmany és annak érvényessége, anyja neve, lakcime, értesitési cime, addazonosito jele, TAJ
szama, telefonszama, e-mail cime, a megitélt 6sztondij Osszege, bankszamlaszama, hallgatoi
jogviszonnyal kapcsolatos adatok (intézmény, kar, szak megnevezése, valamint a képzés
formaja, a képzési id6, az adott képzésben elvégzett félévek szama, hallgatéi azonosito,
alairas, meghatalmazott, kézbesitési meghatalmazott), tovabba az egyes, jelen szerzdédésben
rogzitett kérelmekben és az azokhoz csatolt igazold dokumentumokban foglalt személyes
adatok.

43. A szerz6dés elvalaszthatatlan részét képezik a szabalyzat, amelynek eldirasait a Felek
magukra kotelezének ismernek el, valamint az Osztondijas palyazata.

44. Felek a szerzddést megértették és tudomasul vették, amelyet annak aldirdsaval elismernek,
tovabba kijelentik, hogy a szerzddésben foglalt jogligyletet a szerzédésben rogzitett formaban
kivanjak egymassal megkotni.

45. Amennyiben a jelen szerzddéssel kapcsolatban vitas kérdések meriilnének fel, tigy azokat
a Felek elsdsorban békés, targyalasos uton kisérlik meg rendezni. Jogvitak esetére a Felek a
Vici Jarasbirosag kizarolagos illetékességének vetik magukat ala.

46. Felek a 8 (nyolc) oldalbdl allo szerzédést, mint akaratukkal mindenben egyezdt sajat
kezlileg irjak ala.

47. Az Osztondijas kijelenti, hogy cselekvOKépes ........................... allampolgar és a
szerzOdéskotési képessége korlatozas alatt nem all.

Vac,
Egyhazmegyei Katolikus Iskolak Minta Polgar
Fohatosaga Osztondijas
képviseli: Selmeczi Zoltan foigazgato
Tamogato




